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““Con el liderazgo de la Mesa 

Directiva de AISD, y las 

recomendaciones y la aportación 

de casi 4,000 personas de todos 

los segmentos de la comunidad 

de Austin, hemos creado un Plan 

Estratégico que proporciona 

soluciones reales a los retos que 

enfrentamos en la actualidad. El 

plan nos ofrece maneras reales de 

medir nuestro progreso a lo largo 

del camino. Juntos, sé que podemos 

alcanzar resultados reales para 

proporcionar un mejor servicio a 

nuestros estudiantes y sus familias. 

Con el Poder de NOSOTROS, lo 

lograremos. 

Meria J. Carstarphen
Superintendent

Misión (Lo que hacemos) 
En asociación con los padres y nuestra comunidad, AISD existe para proporcionar 
una experiencia educacional completa de alta calidad, estimulante y que inspire a los 
estudiantes a contribuir en forma positiva a la sociedad.  

Visión (Donde queremos estar) 
AISD será nacionalmente reconocido como un distrito escolar 
urbano sobresaliente, que infunde en todos los estudiantes 
pasión por un aprendizaje de toda la vida. 

Valores (En lo que creemos) 
•	 Enfoque en los estudiantes 
•	 Excelencia
•	 Integridad
•	 Igualdad
•	 Respeto
•	 Salud y Seguridad 

Metas (Lo que querems lograr) 
Meta 1: Todos los estudiantes trabajarán a nivel de su grado o superior. 
Meta 2: Se eliminarán brechas de rendimiento entre todos los grupos estudi		
antiles.  
Meta 3: Todos los estudiantes se graduarán preparados para colegio, carrera 		
y su vida en una economía de competencia global.  
Meta 4: Todas las escuelas cumplirán o superarán estándares estatales de 		
responsabilidad, y el distrito cumplirá con estándares federales y su		
perará estándares estatales.  

Estrategias (Cómo alcanzaremos nuestras metas) 
•	 Ofreciendo una experiencia educacional completa de alta calidad a todos los 

estudiantes, que sea rigurosa, de relevancia cultural, saludable y estimulante.  
•	 Desarrollando relaciones fuertes y sólidas con estudiantes, familias y la comuni-

dad para aumentar la confianza y la responsabilidad compartida.  
•	 Asegurando que cada salón de clase tiene un educador de alta calidad y efectivo, 

apoyado por administradores y personal altamente calificados y eficientes.
•	 Alineando recursos para cumplir con prioridades dentro de un presupuesto 

balanceado. 

Manténgase informado, participe, 
comprométase con el Poder de 
NOSOTROS. 
WEBSITE: http://www.austinisd.org/
TWITTER: http://twitter.com/austinisd
CABLE: AISD-TV, Channel 22
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