Perfile de Austin ISD, 2003-04

Bonos de 2004

Nuestros estudiantes*
Educacion temprana - 5° grado 42,301

6°-8° grados 16,511
9°-12° grados 20,195
Total 79,007

a aprobacion exitosa de las seis proposiciones con un total de $519.5 millones que se realizé el sébado 11 de septiembre,
2004 se atribuye a la participacion sin precedentes de la comunidad en el proceso y a la fuerte aprobacion de los

votantes en todas partes de la ciudad. Estudiantes por origen étnico*

Afro-americanos 10,743 (13.6%)
Como resultado de la aprobacion sobrecogedora, la Mesa Directiva de las escuelas de Austin procedera a: Asisticos 2,168 (2.7%)
m Construir ocho escuelas nuevas y 92 salones de clase adicionales para remediar el problema de sobrecupo estudiantil Hispanos g2:123 (53.3%)
Nativos americanos 197 (0.2%)
B Renovar planteles e instalaciones/ edificios existentes Anglo sajones 23,776 (30.1%)
B Mejorar la seguridad en los planteles Total 79,007
m Comprar autobuses escolares de baja emision de gases
Resumen del presupuesto
m Refinanciar la deuda del Distrito Total del presupuesto $737,362,722
Operaciones $662,977,363
'EI Preside.nte de la Mesa Directiva, Doyle Va!dez, dice que el Dis‘trito'seguir-a' siendo compileta'mente responsablé cor-1 el Servicios Alimentarios $27.185,624
publico a medida que el programa de construccion avanza.”La terminacion a tiempo, el trabajo bien hecho y el uso inteligente Servicio de la deuda $47,199,735
del dinero de los bonos serd nuestro estandar. Esta Mesa Directiva promete responsabilidad publica por cada proyecto, ya que Vel gravel
sabemos que la comunidad de Austin no merece menos que eso,” dijo el Sr.Valdez. Avaltio/ estudiante $515,207
Deuda hipotecada $462,506,782
El Presidente Vadez felicito a los grupos de ciudadanos que encabezaron la Eleccion de Bonos: 9% de deuda del avaltio 1.152%
m Citizens Bond Advisory Committee (Comité Asesor de Bonos, de Ciudadanos) y a sus directores John Blazier, Sheryl Cole y Tasa impositiva 1.6137/$100
Vince Torres Gasto por estudiante $6,478
Pago de recapturacién $158,011,398

B Committee for Austin’s Children (Comité para los Nifios de Austin) y a sus directores Gus Garcia, Melissa Knippa, Willie Mae
Kirk y Jim Marston

Nuestras edificios
m  Miembros del Community Safety Task Force (Equipo de Trabajo de Seguridad Comunitario) y a Interscholastic Sports Task Escuelas primarias 74
Force (Fuerza de Trabajo de Deportes Interescoléstica) Escuelas Medias/Jr. High 17
Escuelas Secundarias 12
La Iniciativa de Bonos fue endorsada por Education Austin y otras asociaciones profesionales, el Consejo de Austin de PTA, Plantelesiespeciales 4
la Cdmara de Comercio de Austin , la Cdmara Hispana y otros negocios y grupos empresariales.
“El nivel de participacion y apoyo de la comunidad fue sin precedentes en esta iniciativa,” coment6 el Sr.Valdez."Austin se Otras instalaciones/ edificios
beneficia con el compromiso de estos grupos, y con todos los voluntarios que ayudaron a hacer posible este éxito” Siifes a7 R R i 5
Centros de Ciencia/ Amb. 2
Granjas agricolas 3
° Complejos para atletismo y
Bono de Saludy Seguridad de 2002 :
Centro de Servicios de Mant. 1
Sitios para autobuses escolares 2
Centros Administrativos 2
Bodega central 1
Nuestro personal*
Maestros 53544
Apoyo profesional 7233
ientras tanto, la Iniciativa de Bonos de Salud y Seguridad de 2002 (Health & Safety Bond Initiative) de Austin se 2:::::2::2:2: zz;ﬁ?te'es Zii‘o
acerca a su término en su tercer ano de una implementacién de cuatro ainos. Todos los proyectos del primer afio i i )
., L, ) L. Asistentes educacionales 747.0
que se enfocaban en remocién de moho y reparacion de techos se han terminado. Los proyectos multifacéticos E— -
del segundo afio, que no solo tenian que ver con los trabajos antes mencionados, sino también con la ventilacién, drenaje Total 1l0,067.4

del terreno y reposicion de ventanas, esta casi por concluirse. De estos 20 proyectos, 18 se han terminado.

El Departamento de Gerencia de la Construccion en breve terminara 32 de los 37 proyectos del tercer afo, los cuales
también han incluido varias renovaciones para la ventilacién y mejoras para cumplir con los requisitos de accesibilidad y
seguridad. El descubrimiento de materiales que contienen asbestos durante los proyectos de renovacion ocasioné que se
extendieran las fechas en un minimo de proyectos del tercer ano. El departamento encargado ha sido capaz de cubrir estas
circunstancias imprevistas con virtualmente ninguna interrupcién en los planteles.

*Los datos son preliminares, basados en la preparacion
inicial de PEIMS del distrito enviados a TEA.

Yo soy AISD. Me encanta ver a los nifos felices
cuando entran a comer. Sé que darles alimento
saludable todos los dias les ayuda a aprender.
Josefina Sanchez, trabajadora de la cafeteria
Escuela Primaria Pickle

Yo soy AISD. Tengo orgullo de nuestra hermosa
escuela y del trabajo que hago para mantener
nuestro plantel limpio y ordenado. Una escuela
limpia ensena a los estudiantes que la educacion
merece respeto,

Rudy Mata, trabajador de mantenimiento
Escuela Primaria Galindo




